
 

1 of 1 - 

薪資報酬委員會決議內容 
第三屆 109 年度第 1-3 次薪酬委員會決議內容 

109 年度第 1 次-109.01.17 

議案 案  由 決  議 
執行情形/公司對薪酬委員會意見

之處理 

一 經理人 108 年度年終

獎金分配案。 

經全體出席委員討

論後無異議通過。 

依據決議執行，提董事會由全體

出席董事同意通過。 

二 檢討 108 年度經理人薪

資報酬暨相關規定案。 

經全體出席委員討

論後無異議通過。 

依據決議執行，提董事會由全體

出席董事同意通過。 

109 年度第 2 次-109.03.11 

議案 案  由 決  議 
執行情形/公司對薪酬委員會意見

之處理 

一 108 年度董事及監察人酬

勞與員工酬勞分配案。 

經全體出席委員討

論後無異議通過。 

依據決議執行，提董事會由全體

出席董事同意通過。 

109 年度第 3 次-109.04.28 

議案 案  由 決  議 
執行情形/公司對薪酬委員會意見

之處理 

一 配發經理人 108 年

度員工酬勞情形。 

經全體出席委員討

論後無異議通過。 

依據決議執行，提董事會由全體

出席董事同意通過。 

二 配發 108 年度董事

及監察人酬金案。 

經全體出席委員討

論後無異議通過。 

依據決議執行，提董事會由全體

出席董事同意通過。 

三 修改本公司「薪資

報酬委員會組織規

程」部份條文。 

經全體出席委員討

論後無異議通過。 

依據決議執行，提董事會由全體

出席董事同意通過。 

 


